
In der LANDESSCHULE FÜR BLINDE UND SEHBEHINDERTE NEUWIED  
ist zum frühestmöglichen Zeitpunkt, spätestens zum 01.10.2024 die Stelle des Haus-
meisters/Haushandwerkers (m/w/d) zu besetzen. Es handelt sich hierbei um eine zu-
nächst befristete Vollzeitstelle (1 Jahr) mit einem Stundenumfang von 38,5 Stunden pro 
Woche. Eine anschließende Weiterbeschäftigung ohne Befristung ist möglich.  

Hausmeister/Haushandwerker (m/w/d) 

Anforderungen: 
- Sie haben eine anerkannte technische Berufsausbildung, z. B. Metallbau, Sanitär-, Heizung-,

Klimatechnik oder Elektroinstallation abgeschlossen und bringen ein ausgeprägtes Maß an
technischem Verständnis und hohes Verantwortungsbewusstsein mit

- Sie zeichnet eine selbständige, zuverlässige und genaue Arbeitsweise aus, ebenso Flexibilität
- Sie verfügen über einen Führerschein der Klasse B und sind bereit auch Wochenenddienste

sowie flexible Einsatzzeiten zu übernehmen (z. B. für Veranstaltungen, Winter- und Notdienste)
- Sie sind serviceorientiert und kommunikationsstark – mündlich wie schriftlich
- Sie verfügen über gute MS-Office-Kenntnisse und sind bereit auch interne Beauftragungen

sowie Schulungen zu übernehmen (z. B. zu Sicherheit und Brandschutz)
- Sie sind bereit die Dienstwohnung auf dem Einrichtungsgelände zu beziehen
- Übernahme des Schließdienst außerhalb der Schulferien (43,5 h/ Woche bei Lohnausgleich)

Ihre Aufgaben: 
- Sie führen alle anfallenden Handwerker- und Hilfstätigkeiten, auch Reparatur-, Wartungs- so-

wie Instandhaltungsarbeiten aus und verbessern stetig die aktuellen Standards
- Sie unterstützen bei Montagearbeiten, Umbauten, Demontagen, innerbetrieblichen Umzügen

sowie beim Aufbau von Neuanlagen und Erweiterungen
- Sie führen gesetzlich vorgeschriebene Sicherheitsprüfungen durch, kontrollieren unsere Anla-

gen und dokumentieren dies entsprechend
- Unter Einhaltung der gültigen Regeln der Technik und den aktuell geltenden Arbeitsstätten-

richtlinien führen Sie Ihre Arbeiten selbstständig durch
- Sie begleiten den Einsatz von Fremdfirmen und führen tägliche Routinerundgänge durch

Wir bieten Ihnen: 
Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz mit verantwortungsvollen Aufgaben an einer der 
größten Förderschulen des Landes. Bewohnen Sie eine günstige Dienstwohnung mit Terrasse und 
kleinem Gartenanteil. Die Eingruppierung erfolgt nach TV-L, entsprechend Ihrer Qualifikation und 
Berufserfahrung bis Entgeltgruppe E5. Zudem profitieren Sie von unserer betrieblichen Altersvor-
sorge, vermögenswirksame Leistungen und Angeboten zur Gesundheitsförderung. Die Bewerbung 
von Frauen wird ausdrücklich begrüßt. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 
Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen gleicher Qualifikation bevorzugt. 

Richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne Bewerbungsmappe 
(eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nicht) bis zum 15.07.2024 an: 

Landesschule für Blinde und Sehbehinderte Neuwied / Personalwesen / Herr Saal /  
Feldkircher Straße 100 / 56567 Neuwied 
Ihre/ Ihr Ansprechpartnerin/ Ansprechpartner für Rückfragen: Herr Arnst (Verwaltungsleitung), Tel. 
02631/970-124 oder Herr Saal (Personalwesen), Tel. 02631/970-136. 
Alle Informationen rund um die Landesschule für Blinde und Sehbehinderte Neuwied finden Sie 

auf unserer Homepage: www.landesblindenschule-neuwied.rlp.de 

Überregionales Förder- und Beratungszentrum Sehen 


